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e Mensagem da Direcéio (G4-1)

Para mim que sou presidente e familia inscrita no MAFO é sempre um prazer falar
desta instituicdo. Eu mesma posso dizer que essa entidade fez toda a diferenca na
minha vida, antes de fazer parte do corpo diretor, em que ja estou no meu segundo
mandato, comecei como animadora comunitaria, eu era uma pessoa fechada, sem
muita comunicacdo e pouco convivio social, mas apdés me inserir de fato nas
formacoes mensais e demais agoes promovidas pela entidade, fui me desenvolvendo
pouco a pouco e logo em seguida fui eleita presidente. Depois me tornei educadora
social do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo de criancas de 7 a 14
e em seguida, passel na selecdo do programa mais infancia no municipio de Ocara.
Entdo eu acredito que a entidade muito tem a contribuir para nossas criancas,
adolescentes e jovens, principalmente em um municipio com poucas politicas
publicas voltadas ao publico infanto/juvenil e com um cenario tdo assustador, pois
apesar de ainda n&o temos dados concretos, é visivel percebermos criancas
envolvidas com drogas licitas e ilicitas e ressentimento alto indice de suicidio

juvenil.

O MAFO, em 2018 teve grandes conquistas, destacamos aqui o termo de fomento
firmado com a prefeitura municipal de Ocara e a premiacido recebida em

equipamentos de informatica pelo pré vida.

Sabemos da nossa missdo em contribuir com o desenvolvimento de nossas criancas

e para isso, ndo mediremos esforcos, pois acreditamos em nossa capacidade de

concretizar sonhos.
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e Contexto Comunitdrio (G4-2)

Ocara é um municipio localizado na mesorregiao Norte do Estado do

Ceara, macrorregido de Baturité e microrregidao de Chorozinho, ficando a
aproximadamente 100 km da capital, Fortaleza. Possui uma area de 765
km2 de extensdo e seu bioma predominante é a caatinga arbustiva densa. O
toponimo Ocara vem do tupi-guarani e significa palco, terreiro ou terraco de
aldeia ou taba. A origem do municipio vincula-se a familia de Joao Correia
dos Santos, fazendeiro e comerciante no local.

De acordo com o Censo 2010, do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, Ocara tem populacdo de 24.007 habitantes, sendo em
28,45% em area urbana, e 71,55% em area rural.

A economia do municipio é baseada na agricultura e pecuaria,
predominantemente, e conta com duas indudstrias alimenticias. A estrutura

economica municipal demonstra participacdo expressiva do setor de
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servicos, que responde por 70,0% do PIB municipal. Cabe destacar o setor
secundario ou industrial, cuja participacdo no PIB era de 11,2% em 2009,
contra 8,2% em 2005. Isso demonstra congruéncia com o cenario estadual,
em que a participacao industrial cresceu de 8,2%, em 2005, para 21,6%, em
20009.

O municipio apresenta um Indice de Desenvolvimento Humano - IDH
de 0, 594, ocupando a 157a posicao no ranking do estado, que conta com 184
municipios, e a 4772a posi¢do no ranking do Brasil. Apenas 21% dos chefes
de domicilios em Ocara tém renda superior a um salario minimo, indicando
que 79% vivem em condic¢oes de pobreza. Em termos proporcionais, 33,1% da
populacao esta na extrema pobreza, com intensidade maior na area rural
(38,8% da populacio na extrema pobreza na area rural contra 20,7% na area
urbana).

No ambito da Assisténcia Social o municipio conta com trés CRAS-
Centro de Referéncia de Assisténcia Social, atuando como a principal porta
de entrada do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), dada sua
capilaridade nos territorios, e é responsavel pela organizagao e oferta de
servicos da Protecdo Social Basica nas areas de vulnerabilidade e risco
social. O municipio conta ainda com um Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS, localizado na sede.

O Programa Bolsa Familia (PBF) é um programa de transferéncia
condicionada de renda que beneficia familias pobres e extremamente pobres,
inscritas no Cadastro Unico. O PBF beneficiou, no més de marco de 2019,
4.121 familias, representando uma cobertura de 100,3 % da estimativa de
familias pobres no municipio. As familias recebem beneficios com valor
médio de R$ 188,16 e o valor total transferido pelo governo federal em
beneficios as familias atendidas alcangou R$ 775.408,00 no meés.

Com relagdo a educacgao, em 2010, a taxa de analfabetismo das
pessoas de 10 anos ou mais era de 26,9%. Na area urbana, a taxa era de
17,4% e na zona rural era de 31,4%. Entre adolescentes de 10 a 14 anos, a

taxa de analfabetismo era de 5,3%.
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Ocara dispée de 01 creche, 18 escolas de Ensino Infantil e
Fundamental, e apenas 01 Escola de Ensino Médio, e 02 escolas
profissionalizantes. Em 2009, foram registradas 6.970 matriculas, entre as
quais 71% no Ensino Fundamental, 10,4% na pré-escola, e 18,6% no Ensino
Médio.

Dois fatores, além da distor¢cdo idade série, preocupam na area da
Educacao, sendo a repeténcia e evasado escolar, segundo a coordenadoria
regional de desenvolvimento da educagao — crede & Baturité, em 2017, 30%
dos alunos abandonam ou evadem se da escola nas séries finais.

No ambito da Politica de saude constata-se que o municipio é bem
assistido no que se refere aos equipamentos de saude, existindo atualmente
um total de: 10 postos de satde, que atendem a diversas localidades, 01
hospital e maternidade, 01 Centro de Atencdo Psicossocial- CAPS e 01
Nucleo de Atengao a Saude da Familia-NASF e 01 Unidade de Saude do
Sistema Penitenciario.

Um fator agravante na area da saude, dentre outros, destaca-se o
suicidio juvenil. Em 2018, foram diagnosticados 04 casos de automutilagao
com 1dades entre 32 e 77 anos, 21 tentativas de diversas maneiras,
Intoxicacao, enforcamento, arma de foco entre a faixa etaria de 13 a 41 anos
e 5 suicidios, destes 04 na faixa etaria de 13 a 21 anos, sendo 03 do sexo
masculino e 01 do sexo feminino e 01 de 87 anos do sexo masculino, no
municipio de Ocara. No Ceara, o nimero de casos passou de 579, em 2011,
para 603, em 2015, dados devastadores, porém silenciado pelos intiimeros
estigmas que o cercam. Ocara, criou uma rede de prevengao e posvenc¢ao ao
suicidio e a entidade MAFO est4 inserida nesta rede, fortalecendo nao sé as
acoes do setembro amarelo, mas todo o ano.

No que concerne a cultura, os principais eventos culturais sdo as
festas do padroeiro Santo Anténio, no dia 13 de junho, as festas juninas
(algumas quadrilhas se apresentam no municipio), a Festa das Almas,

realizada no dia 1° de novembro.

A entidade MAFO, desenvolve aulas de danca, musica, nas

modalidades de violao e teclado e tem um grupo de maracatu na
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modalidade de percussao. Apoia ainda, a quadrilha do grupo de jovens da

localidade de Croata, a pisada nordestina.

e Sobre o Relato de Sustentabilidade (G4-28, G4-30, G4-32)

Para mostrar a nossa trajetéria em 2018 de forma mais objetiva e eficiente,
adotamos o modelo global de Relato de Sustentabilidade, desenvolvido pela
Global Reporting Initiative (GRI), em sua versio GRI-G4 Essencial. Uma
combinacdo de informacgbes quantitativas e qualitativas, de ciclo anual, que
explicita como geramos valor interna e externamente e como nossas
estratégias contribuem para o desenvolvimento sustentavel, influenciando
na capacidade de a organizacao sobreviver no longo prazo e atender seu

publico.
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e Perfil da Organizacéo (G4-3; G4-4; G4-5; G4-6; G4-7; G4-8)

MAFO - Movimento de
Ajuda Familiar
de Ocara

ChxldFund.

O MAFO - Movimento de Ajuda Familiar de Ocara é uma Pessoa Juridica de
direito privado, filantrépica, de carater de assisténcia social de protecdo
basica, cultural, sem fins lucrativos, com duracdo indeterminada, tendo
como sede e foro em Ocara. A Entidade desenvolve seus projetos sociais
pautadas na Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, e na matriz
programatica denominada Estratégia de Desenvolvimento Social do Child
Fund Brasil. Os projetos sociais sdo desenvolvidos mediante participac¢io
ativa das familias, criancas, adolescentes e jovens que, identificam
coletivamente através do Planejamento Estratégico de Area- PEA os
principais desafios a serem enfrentados e agdes de enfrentamento dos
mesmos. O publico prioritario do atendimento sdo criangas de 0 a 24 anos de
1idade. No ano de 2019, em parceria com o Child Fund Brasil, o MAFO,
estara redefinindo o planejamento de projetos e tecnologias sociais a serem

implementados, através do Desenvolvimento Comunitario Participativo-
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DCP, momento em que os stakeholderes fardo parte do processo

construcao e validacao das agoes.

de

Em uma ac¢do que se repete ha 34 anos, a entidade MAFO, atua no

municipio de Ocara visando empoderar criangas, adolescentes e jovens,

cultivando valores humanos, contribuindo para o respeito as diversidades,

no tocante a uma melhor qualidade de vida. Para isso a entidade conta com

diversos parceiros, conforme tabela abaixo:

NOME DA INSTITUICAO ATRIBUICOES DO PARCEIRO
PERCEIRA
Child Fund Brasil Recursos financeiros

Equipe Técnica e de apoio

Despesas  Operacionais  agua, luz,
telefone, combustivel, despesas
bancarias)

Aquisigao e manutencgao de
equipamentos).

Prefeitura Municipal de Ocara

Termo de fomento valido até julho de
2019

Secretaria do Trabalho de
Desenv. Social do Estado- STDS

Cessao de recursos humanos

Secretaria da cultura do Estado -

SECULT

Termo de colaboracido — Recursos
financeiros

Sindicato dos Servidores Publicos
de Ocara.

Espaco fisico.

Secretaria de Cultura, Esportes e
Juventude.

Apoio logistico das atividades artisticas,
culturais e esportivas.

Secretaria M. da Educacao

Apoio pedagodgico, transporte.

Multi idiomas

Bolsa de Estudo para curso de Inglés

Pr6 Vida

Doacoes de equipamentos
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e Ideologia: Missdo, Visdo, Valores (G4-56)

Misséo:
O Movimento de Ajuda Familiar de Ocara - MAFO tem como missio
proporcionar o desenvolvimento das familias, promovendo atividades

permanentes, que as desperte para uma tomada de consciéncia diante de

seus direitos e deveres como cidadaos inseridos na sociedade.
Visdo de futuro:

Perceber as familias mais autonomas, criticas e conscientes de seus
diretos e deveres, onde as criancas, adolescentes e jovens possam se

desenvolver de maneira integral.

Gestdo (G4-9; G4-14; G4-15; G4-16)

O MAFO, é composto por uma diretoria executiva, tendo 14 membros
voluntarios, eleitos em assembleia geral para um mandato de dois anos.
Conta com um quadro de 3 funcionarios em regime de CLT, sendo um
gestor, um educador social e um auxiliar administrativo, conta ainda com
duas auxiliares de servigos gerais, 06 educadores sociais na modalidade
MEI. Atende diretamente 1.200 criancas, adolescentes e jovens, sendo
atendidas em quatro projetos sociais que visam o fortalecimento de vinculos,
sustentabilidade do lar, protagonismo, o pensamento critico, promocao dos
direitos e participacao soécio-politica, por meio do desenvolvimento de
habilidades pessoais das criancas e dos adolescentes e habilidades pessoais e
profissionais dos jovens.

Para prevencao de desastres, a entidade possui um Plano Operacional
de Preparacao para Emergéncia que constitui um apoio para enfrentar os
desafios que o municipio de Ocara enfrenta ou possa vir enfrentar a partir
dos impactos dos desastres naturais. Tem como objetivo desenvolver acgoes
em parcerias com a defesa civil municipal e outros érgdos, no tocante a

prever, responder e recuperar no menor tempo possivel, danos causados por

desastres.

ChxldFund.

Brasil
Fundo para Criangas



Em relacdo a agenda 2030, dos 17 objetivos de desenvolvimento
sustentavel- ODS, o MAFO, em parceria com o Child Fund Brasil, atua em
11 objetivos, promovendo o desenvolvimento de capacidades, mobilizagao de
recursos, igualdade de género, novas parcerias, atuacdo em rede e reducao

da pobreza e desigualdades sociais.

e Governanca (G4-24; G4-34)

O MAFO, parceiro do Child Fund Brasil, adota seu modelo de governanca,
tendo a Transparéncia, equidade, ética, prestacdo de contas, eficiéncia e
responsabilidade aos alicerces do modelo de governancga, construido de
acordo com as melhores praticas do mercado. A entidade é composta por
uma diretoria executiva, conselho fiscal e conselho de pais, todos
voluntarios, sem remuneracdo que apoiam a gestdo nas decisoes
estratégicas. Outra obrigacdo é a supervisiao da aplicacdo da Cédigo de
Conduta e Etica Empresarial do Child Fund Internacional e de outras

politicas internas de salvaguarda infantil.
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e Auditorias

O MAFO anualmente passa por uma auditoria externa, sendo realizada por
uma empresa independente, visando assegurar a transparéncia na gestao
dos recursos, afastar conflitos de interesse e monitorar os investimentos

soclais.

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS RELATORIO MG — 2019/076
Aos Administradores do MOVIMENTO DE AJUDA FAMILIAR DE
OCARA. Ocara — CE.

Opinido:  Examinamos as  demonstragées financeiras do
MOVIMENTO DE AJUDA FAMILIAR DE OCARA (“Entidade”), que
compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2018 e as
respectivas demonstracées do superavit/déficit, das mutacoes do
patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela
data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais
notas explicativas. Em nossa opinido, as demonstracoes financeiras
acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posicao patrimonial e financeira do MOVIMENTO DE
AJUDA FAMILIAR DE OCARA em 31 de dezembro de 2018, o
desempenho de suas operacoes e os seus fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis as entidades sem finalidade de lucro
(NBC ITG 2002 R1). Base para opinido Nossa auditoria foi conduzida
de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao
descritas na secdo a seguir intitulada “Responsabilidades do auditor
pela auditoria das demonstragoes financeiras”. Somos independentes
em relacdo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes

previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
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profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é

suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

e Colaboradores (G4-10)

O MAFO conta com uma equipe de 11 colaboradores composta por uma
gestora, uma educadora social e um auxiliar administrativo, sendo estes
contratados no regime CLT. Conta ainda com 02 auxiliares de servicos
gerais, cedidas pela prefeitura municipal de Ocara e com uma equipe de 06
educadores sociais contratados na modalidade de MEI —Micro empreender
individual. Dos 11 colaboradores 05 sao do sexo masculino e 06 do sexo

feminino.

ORGANOGRAMA DO MAFO

ASSEMBLEIA GERAL -

FAMILIAS

Diretoria Executiva Conselho fiscal

Gestdo Conselho consultivo

=GR C

Administrativo e financeiro

Social e pedagdgico Vinculo Crianca Padrinho- VCP

RV U

L

Musica Computacgdo Casinha de Animadores

- cultura comunitarios
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Fornecedores (G4-12)

Fazem parte dessa area os setores de gestdo, vinculo Crianca
Padrinho-VCP, Tecnologia e projetos socais. Em 2018 foram 18 os
fornecedores conforme a seguir: Samara Joyce ME; Jonas Batista dos
Santos ME; Casa Bacha e CIA LTDA; Sodine Soc. Dist. do NE LTDA;
Benicio Braga e Rep LTDA; Aclelton Lopes Cavalcante ME; Antonio
Claudio Silva Lopes ME; Magno Felipe Chaves-ME; Jose Armando
Avila Pinto; Shopping das Ferragens LTDA ME; Maria da Concei¢ao
Paixdo de Queiroz ME, J. Alves Maciel ME, Editora FTD SA, J Ary
Tecidos LTDA, CD MAX e Toki Importados LTDA, para assegurar a
nossa Politica de Protecido Infantil, todos os prestadores de servigo
conhecem e revisam a politica de salvaguarda infantil e assinam

anualmente o Termo de Conduta Etica para com Criancgas.
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Politicas e Procedimentos

Temos importantes politicas e procedimentos que embasam o
trabalho: salvaguarda, Cdédigo de Conduta e Etica Empresarial, Anti-
Assédio e Nio Discriminacdo, Whistleblower (Apresentacdo de
Queixas ou Canal de denuncia), Conflito de Interesses, Prevencdo de
Fraudes e Conscientizagao. Elas garantem a seguranca da

organizacdo e uma governanga confiavel e transparente.

Tecnologias Sociais

Terapia Comunitaria Integrativa que é um instrumento que nos
permite construir redes sociais solidarias de promocao da vida e
mobilizar os recursos e as competéncias dos individuos, das familias e

das comunidades. A entidade conta com 3 terapeutas comunitarios.

Grupo de Oportunidade Local e Desenvolvimento -GOL.D que
trabalha a educacgao social e financeira com as familias e com isso
busca garantir acesso a servigos financeiros a pessoas de baixa renda,
gerar capacidades no grupo, criar o habito da poupanca e assim
possibilitar o investimento de forma produtiva, e ajudar a enfrentar
situagoes emergenciais. A entidade em 2018 contribuiu para a
formacao de 15 grupos de mulheres, atendendo 200 no total.

Brincando nos Fortalecemos para enfrentar situacoes dificeis -Essa

metodologia apresenta uma proposta de trabalho para a prevencao
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dos maus-tratos e da violéncia sexual na infancia e na adolescéncia,
elaborada pelo Programa CLAVES da Juventude para Cristo no

Uruguai. Foram atendidas 203 criancas nesta metodologia.

AFLATOUN que tem como objetivo: Trabalhar com as criancas
educacdo social e financeira, para que elas possam aprender sobre si
mesmas, sobre os seus direitos, sobre economia, conceitos financeiros
basicos e empresa. Foram formadas 2 turmas de aflatuon e 1 turma

de aflateen, sendo atendidos um total de 49 criancas.

MJPOP com o objetivo de promover um amplo debate entre
comunidade, organizacgoes da sociedade civil e poder publico sobre as
possiveis solugoes, ndo apenas relativas aos problemas encontrados,
mas também as estruturas que os mantém, tais como as politicas

publicas municipais e o recurso destinado a elas e a metodologia.

Olhares em foco com o objetivo de utilizar a fotografia como um
Instrumento estratégico e precioso, possibilitando aos adolescentes a
oportunidade de discutir as suas representacoes visuais a partir das
suas experiéncias sensoriais. Os grupos de jovens da entidade MAFO
sao integrados a rede de Juventude do Chidl Fund Brasil REJUDES-
Rede de Juventude em Brusca de Seus Direitos Sociais. Sendo

composto por 100 jovens.
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o Indice de Desempenho de Projetos Sociais

Em parceria com o Child Fund Brasil, foi desenvolvido um
instrumento de monitoramento e avaliacdo dos projetos sociais
desenvolvidos chamado Indice de Desempenho dos Projetos- IDP. Este
instrumento oferece uma visao com trés indicadores- atividade, beneficiario
e recursos que permitem analisar, concluir e recomendar pontos de melhoria
ao0s parceiros que executam os projetos e o processo de monitoramento. Em
2018, o IDP apontou que os 04 projetos sociais desenvolvidos pelo MAFO

cumpriram 98% do planejamento.

e Apadrinhamento de Criangas
Atualmente sdo inscritas na entidade MAFO, 1200 criancas no
sistema de apadrinhamentos, destas 500 sao apadrinhadas. As criancas sao
atendidas com projetos socials que visam promover 0 protagonismo, o
pensamento critico, promocao dos direitos e participacdo socio-politica, por

meio do desenvolvimento de habilidades pessoais das criancas e dos

adolescentes e habilidades pessoais e profissionais dos jovens
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e Protecao Infantil

O compromisso com a protecao infantil, tem inicio com o Estatuto da
instituicdo, que tem como finalidade trabalhar em beneficio das
criancas e suas familias, com programas que promovam ou
contribuam para promoc¢ao integral de seus membros. Promover
gratuitamente a educacgdo, assisténcia social e a satide da crianca e
sua familia, dentre outras. Tendo um publico prioritario na faixa
etaria de 0 a 24 anos, dentre criancas, adolescentes e jovens, sem
discriminacéao de cor, raca, sexo, etnia e religido.

No ano de 2018, o MAFO capacitou equipe técnica, colaboradores e
voluntarios, disseminou a politica de salvaguarda infantil, com outros
orgaos, sendo o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescentes e Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social.
Criou o comité de protegcdo a infancia composto por diversas
representativas da entidade e assegura que todos os envolvidos na

entidade assinem a politica de salvaguarda infantil e demais politicas

internas.
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e Resultado de Financas (G4-17)

(Tabela Financeira a ser preenchida. Pode-se inserir e/ou retirar linhas e

colunas de acordo com a realidade financeira da organizacéo).

225.474,99 17.500,00 242.974,90
54.777,41 - 54.777,41
Criancas
3.027,00 3.027,00
12.000,00 12.000,00
24.383,00 24.383,00
Equipamentos 53.923,07 53.923,07
- 20.750,00 20.750,00
280.252,41 131.583,07 393.835,48
225.474,99 17.500,00 242.974,99
Presentes para 30.529,50 - 30.529,50
Criancas
3.027,00 3.027,00
12.00,000 12.000,00
24.383,00 24.383,00
Equipamentos 53.923,07 53.923,07
- 20.750,00 20.750,00
256.004,49 131.583,07 387.587,56

e Visdo de Futuro

Ser uma organizacao de referéncia do terceiro setor, contribuindo para

que as familias sejam mais autonomas, criticas e conscientes de seus

diretos e deveres, onde as criancgas, adolescentes e jovens possam se

desenvolver de maneira integral, em seguranga e com aquisi¢do de

valores que contribuam para uma cultura de paz e de auto
sustentabilidade. Potencializar a atuacdo em rede aumentando a
capilaridade das acoes, troca de experiéncia entre com outros atores
institucionais para acumulo de experiéncias e de conhecimentos,

aumentando a difusdo e disseminacao das acoes desenvolvidas.
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e Depoimentos
O MAFO ¢é muito importante para minha aprendizagem, me proporciona
chance de aprender mais, de fazer novos amigos e muitas felicidades. As
coisas que mais gosto sdo me comunicar com minha madrinha através das

cartinhas e participar da oficina de desenho. Eu agradeco o MAFO por me

propor esses lindos momentos.

S.T.S, 10 anos.

Crianga inscrita e apadrinhada.

Sou inscrita na entidade MAFO desde meus 2 anos de idade, durante todo
esse tempo essa instituicao s6 veio a somar na minha vida. Sempre fui uma
pessoa muito participativa, entdo aproveito cada oportunidade que tenho.
Na Entidade ja fiz curso de tecnologias da informacao, oficina de danca e
desenho. Hoje facgo parte do grupo de juventude da organizacdo chamado
AGIT- A¢oes Gerando Ideais de Transformacao, vinculado a Rejudes — Rede
de Juventude em Defesa de seus Direitos Sociais do Child Fund Brasil. Sou
jovem titular do comité regional, animadora comunitaria e vice-presidente
do conselho municipal de juventude de Ocara. Fazer parte desta rede
transformou minha vida, hoje tenho voz e vez em minha comunidade e tenho
confianca e admiracdo da minha familia. E uma honra muito grande poder

fazer parte da familia MAFO. Palavra que me resume é Gratidao!

Stephane Tavares, 18 anos.

Jovem apadrinhada
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Meu nome é Larissa, sou mie e animadora comunitaria do MAFO, logo que
resolvi ser voluntaria, tive minha primeira visita domiciliar e eu fui com um
pouco de receio de nao ser bem recebida, das familias ndo quererem me
passar as informacées, mas me surpreendi bastante pois fui muito bem
recebida pelas familias ao me identificar que era voluntaria da entidade, as
visitas foram bem produtivas, colhi todas as informacoes necessarias e para
mim foi muito gratificante porque é sinal que o MAFO tem credibilidade e

reconhecimento junto as comunidades que atua.

Larissa, mae de crianga inscrita

e animadora comunitaria.

Eu sou Dheimys Silva, vivi boa parte da minha vida em Ocara, e desde
muito cedo foi atendido pelo MAFO, onde tive experiéncias e oportunidades
que carrego até hoje. Dentre os projetos que pude participar estdo o
apadrinhamento, cursos de computacdo, onde tive meus primeiros passos
neste mundo digital, reforco escolar, além de atendimento com dentista e
acompanhamento pelos membros desta institui¢do, que ndo medem esforcos
para contribuir com uma melhoria da sociedade. Hoje, posso dizer que tive
grande e fundamental ajuda do MAFO, para chegar onde estou atualmente,
sou formado em Direito e exerco a profissdo de advogado, e nao posso deixar
de reconhecer o papel de extrema importancia e relevancia social,
desenvolvido pelo MAFO. Em agradecimento e reconhecimento a tudo que

essa entidade me fez, hoje me coloco como voluntario caso a entidade

necessite dos meus servigos.

Dheimys Silva, 25 anos,

Parceiro.
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e Sumario

(G4-1) Apresente uma declaracdo do principal tomador de decisdo da
organizacdo (p. ex.. diretor-presidente, presidente do conselho de
administracio ou cargo equivalente) sobre a relevancia da sustentabilidade
para a organizacao e sua estratégia de sustentabilidade.

(G4-2) - Apresente uma descricio dos principais impactos, riscos e
oportunidades.

(G4-3) Relate o nome da organizacio.

(G4-4) - Relate as principais marcas, produtos e servicos.
(G4-5) - Relate a localizacdo da sede da organizacio.

(G4-6) - Relate o nimero de paises nos quais a organizacéo opera e nome dos
paises nos quais as suas principais operacoes estao localizadas ou que sao
especialmente relevantes para os topicos de sustentabilidade abordados no

relatorio.
(G4-7) - Relate a natureza da propriedade e forma juridica da organizacéo.

(G4-8) - Relate os mercados em que a organizacio atua (com discriminacio
geografica, setores abrangidos e tipos de clientes e beneficiarios).

(G4-9) - Relate o porte da organizacio, incluindo:

Numero total de empregados;

Numero total de operacées;

Vendas liquidas (para organizacdes do setor privado) ou receita liquida
(para organizacdes do setor ptiblico);

Capitalizacao total discriminada em termos de divida e patrimonio liquido
(para organizacdes do setor privado);

Quantidade de produtos ou servicos prestados.

(G4-14) - Relate se e como a organizacdo adota a abordagem ou principio da

precaucgao.

ChxldFund.

Brasil
Fundo para Criangas



(G4-15) Liste as cartas, principios ou outras iniciativas desenvolvidas
externamente de carater economico, ambiental e social que a organizacio

subscreve ou endossa.

(G4-16) - Liste a participacdo em associacdes (p. ex.: associacdes setoriais) e
organizac6es nacionais ou internacionais de defesa em que a organizacio:
Tem assento no conselho de governanca Participa de projetos ou comissoes;
Contribui com recursos financeiros além da taxa basica como organizagio
associada; Considera estratégica a sua participacgio Isso se refere
principalmente a participacdo como associada do ponto de vista da
organizacio; Isso se refere principalmente a participacdo como associada do

ponto de vista da organizacao.

(G4-17) - Liste todas as entidades incluidas nas demonstracdes financeiras
consolidadas ou documentos equivalentes da organizacao. Relate se
qualquer entidade incluida nas demonstracoes financeiras consolidadas ou

documentos equivalentes da organizacgao nao foi coberta pelo relatorio.

(G4-24) - Apresente uma lista de grupos de stakeholders engajados pela

organizacao.

(G4-28) - Periodo coberto pelo relatério (p. ex.: ano fiscal ou civil) para as

informacoes apresentadas.
(G4-30) - Ciclo de emisséo de relatérios (anual, bienal, etc.).

(G4-31) - Informe o ponto de contato para perguntas sobre o relatério ou seu

conteudo.

(G4-32) - Relate a opcdo “de acordo” escolhida pela organizacdo. Relate o
Sumaério de Contetdo da GRI para a opcdo escolhida (veja as tabelas
abaixo). Apresente a referéncia ao Relatério de Verificacdo Externa, caso o
relatério tenha sido submetido a essa verificacdo. Embora a GRI recomende
o uso de verificacao externa, essa recomendacio nio constitul um requisito

para que o relatorio esteja “de acordo” com as Diretrizes.
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(G4-34) - Relate a estrutura de governanca da organizacio, incluindo os
comités do mais alto 6rgdo de governanca. Identifique quaisquer comités
responsaveis pelo assessoramento do conselho na tomada de decisdes que

possuam impactos economicos, ambientais e sociais.

(G4-56) - Descreva os valores, principios, padrdes e normas de

comportamento da organizacao, como cddigos de conduta e de ética.

Ficha Técnica

(Movimento de Ajuda Familiar de Ocara-MAFO) (G4-3)
Presidente: (Maria Aparecida de Queiroz)

Redacdo: (Maria das Gracas Alves da Silva) (G4-31)
Projeto Grafico: ChildFund Brasil

Expediente
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(G4- 5)
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